
 
 

 
 
 
 

als Nachweis für den Betreuungsbedarf in einer Kindertageseinrichtung 

 
Wir bescheinigen hiermit, dass Frau / Herr 
 

……………………………………………………………………………………………………………………………. 
 
Zutreffendes bitte ankreuzen (bei Lehrkräften bitte angeben, ob es sich um Unterrichtspflichtzeiten handelt!): 

  

☐  nach Beendigung der Elternzeit ab dem ……………………. mit einer wöchentlichen 

 Stundenzahl von ………………., zu untenstehenden täglichen Arbeitszeiten bei uns 
 beschäftigt wird. 

 

☐  während der Elternzeit ab dem ……………………. mit einer wöchentlichen Stundenzahl 

 von ……………….., zu untenstehenden täglichen Arbeitszeiten bei uns beschäftigt ist. 

  

☐  ab/seit dem ……………………. mit einer wöchentlichen Stundenzahl von ………………., zu 

 untenstehenden täglichen Arbeitszeiten bei uns beschäftigt ist.  

 

Das Arbeitsverhältnis ist  ☐ befristet bis…………………… 

      ☐ unbefristet 
 
Angabe Arbeitsstätte/Arbeitgeber (Bezeichnung und Anschrift): 
 

…………………………………………………………………………………………………………………………… 
 

……………………………………………………………………………………………………………………………. 
 
Tägliche Arbeitszeit (bitte die entsprechenden Urzeiten eintragen): 

 

 Montag Dienstag Mittwoch Donnerstag Freitag 

von       

bis      

 
Sonstiges: …………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………. 

 
……………………………………………….   ……………………………………………………….. 

 

Ort, Datum Unterschrift u. Stempel des Arbeitgebers 


